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Ako vyzera dobry a kvalitny participativny
rozpocet na Slovensku? Na akych pilieroch stoji
a podla akych znakov ho rozpozname?
Participativny proces smeruje k popisaniu
idedlneho stavu, s ambiciou postupne sa k nemu
priblizovat.

Finalny dokument:

- pomaha samospravam proces spravne planovat
- pomaha obcanom prisposobit oc¢akavania

- reSpektuje a podporuje metodologicku
réznorodost procesov

- prehlbuje uvazovanie o participativnom
rozpocte a umoznuje reflexiu

- ma odporucaci, v ziadnom pripade nie zavazny
alebo vynucovaci charakter

- pomaha uchopit participativny rozpocet

- umoznuje ludom z dvoch réznych samosprav
rozpravat sa v rovnakom case o tom istom
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WORLD CAFE (2S. TINA)

Vymena nazorov a skusenosti s participativnym rozpoctovanim v dostatocne réznorodych mensich skupinkach,
zloZenych zo zastupcov miestnej a regionalnej samospravy, Statnej spravy, mimovladnych organizacii, akademikov
a vyskumnikov, ale aj zastupcov sukromného sektora, ktord vytvori kostru (nulty draft) budiceho dokumentu.

FOKVSOVE SKUPINY A/ALEBO TNDIVIDVALNE ROZHOVORY
(TVL - AVGVST)

1x obcania - navrhovatelia projektov

1x koordinatori participativheho rozpoctu na strane samospravy (zamestnanci Uradov)
1x zastupcovia mimovladnych organizacii, ktoré participativnemu rozpoctu napomahaju
1x voleni zastupcovia

1x akademici a vyskumnici

Alternativou k fokusovym skupinam mézu byt individualne rozhovory s aktérmi v ramci identifikovanych skupin.

PRACA V PRACOVNET SKUPINE (3. UL, ). AVGVST, & SEPTEMBER)

PriebeZzné diskutovanie, konzultovanie a spractiivanie materialu v ramci existujlcej pracovnej skupiny, ktora
zdruzuje fudi s profesnym a osobnym zaujmom o participativne rozpoctovanie a jeho rozvoj.

KONZULTACIE S ODBORNIKMI (PRIEBEZNE)

V pripade potreby lepSie porozumiet, zohladnit a dopracovat niektory z bodov dokumentu je mozné iniciovat
konzultaciu s odbornikmi, ktori st expertmi v danej oblasti.

SPATNA VAZBA A ZAPRACOVANIE PRIPOMIENOK (SEPTEMBER)

Druhy draft dokumentu bude zaslany na pripomienkovanie vSetkym zapojenym tcastnikom a samospravam,
ktoré vyuzivaju prvky participativneho rozpoctovania. Rozsireny bude medzi dotknutu verejnost prostrednictvom
Specializovanych stranok participativnych rozpoctov na sociadlnych sietach a medzi SirSiu verejnost Standardne
vyuzivanymi komunikaénymi kanalmi Uradu splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob&ianskej spolo¢nosti. Finalny
dokument bude predstaveny na prelome septembra a oktébra.
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KONTAKT:

Alexandra Hrabinova
alexandra.hrabinova@minv.sk
Urad splnomocnenca viddy SR

pre rozvoj obcianskej spolo¢nosti



